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Contribution pédagogique du cours au programme

Christine SERVEY

Liste des intervenants



mailto:christine.servey@em-strasbourg.eu

Développer un management a impact grace aux connaissances et aux outils les plus récents dans les
domaines du management

Developing a strategic and managerial vision in a complex, uncertain and changing environment

Elaborer une vision stratégique et managériale dans un environnement complexe, incertain et en mutation

Evaluate sustainable managerial practices using managerial concepts and instruments as well as digital tools
Evaluer des pratiques managériales durables en utilisant des concepts et instruments managériaux ainsi que les outils numériques

Design solutions adapted to organizational problems by applying relevant methodologies
Concevoir des solutions adaptées aux problématiques organisationnelles en appliquant des méthodologies pertinentes

Descriptif

L'objet de ce cours est de compléter les connaissances des étudiants en comptabilité. Le cours traite tant des
opérations d'inventaires (comme les stocks, les ajustements des charges et produits...) que d'opérations particuliéres
(comme la décomposition d'immobilisations, fonds commercial, site internet, logiciel).

Ce cours est dispensé sur 27h.

Organisation pédagogique

Face a face

- Cours magistral

- Travaux dirigés

- E-learning

En groupe

Aucun élément de cette liste n'a été coché.
Interactivité

Aucun élément de cette liste n'a été coché.

Autres

Aucun élément de cette liste n'a été coché.

Objectifs pédagogiques

Domaine cognitif

A l'issue du cours, I'étudiant(e) devrait étre capable de / d'...

e - (niv. 3) Etablir les documents comptables de synthése
e - (niv. 3) Traiter certaines opérations particulieres

e - (niv. 4) Identifier les particularités de la comptabilisation de certains cas particuliers (comme les sites internet,



les logiciels, les fonds de commerce)
e - (niv. 5) déterminer es travaux de fin d'exercice

e - (niv. 5) considérer certaines opérations particuliéres et leurs impacts dans les documents comptables de
synthese

Domaine affectif

A l'issue du cours, I'étudiant(e) devrait étre capable de / d'...
Aucun domaine affectif n'a pour le moment été associé a ce cours.

Objectifs de développement durable abordés

ODD n°4 - Education de qualité
ODD n°16 - Paix, justice et institutions efficaces

Plan / Sommaire

Introduction : Rappel des bases

Chapitre 1 : Les stocks

Chapitre 2 : Les ajustements des charges et produits
Chapitre 3 : Les opérations en devise

Chapitre 4 : Les immobilisations - cas général
Chapitre 5 : Les immobilisations - cas particuliers
Chapitre 6 : La rémunération du personnel

Prérequis nécessaires

Connaissances en / Notions clés a maitriser

Notions clés a maitriser :
Le bilan et le compte de résultat

Connaissances en :
Comptabilité générale

Supports pédagogiques



outils obligatoi I

- Ordinateur
- Calculatrice

Documents tous formats

- Fiches d'exercice

Plateformes Moodle

- Dépot de documents de cours
- Evaluations
- Autre : VIDEOS

Logiciels
- Pack Office (Word, Excel, PowerPoint, Access)

Autres plateformes électroniques

- Autre : navis comptable

Bibliographie recommandée

Ouvrages principaux

Comptabilité Approfondie DCG 10, Editions Sup’Foucher
Comptabilité Approfondie DCG 10, Editions Dunod
Lefebvre, F. Mémento comptable

Lefebvre, F. Mémento fiscal

Introduction a la comptabilité DCG 9, Editions Sup'Foucher
Introduction a la comptabilité DCG 9, Editions Dunod
Comptabilité Générale, Editions Les Zooms

Littérature complémentaire

Aucun ouvrage n'a été renseigné.

Travaux de recherche de I'EM : Veillez a mobiliser au moins une ressource

Peuvent étre renseignés les manuels coordonnés, les traductions de manuel, les études de cas traduites etc...
Aucun ouvrage n'a été renseigné.




Modalités d'évaluation

Liste des modalités d'évaluation

Evaluation intermédiaire / contréle continu 1Autre (date, contréle surprise...) : précisée en cours
Ecrite (60 min) / individuelle / Francais / pondération : 40 %

Précisions : CC1 a mi parcours Date précisée en cours

Cette évaluation sert a mesurer ILO1.1-PGE, ILO1.3-PGE

Evaluation intermédiaire / contréle continu 2Derniére séance
Ecrite (60 min) / individuelle / Francais / pondération : 60 %

Précisions : CC2 sur chapitres précisés en cours

Cette évaluation sert a mesurer ILO1.1-PGE, ILO1.3-PGE



